
  

                臺中市梧棲區公所
總          說          明
中華民國 103 年度
	一、本機關主要職掌：本所承市府之命辦理自治事項及執行交辦事項。
二、施政計畫實施狀況及績效：
(一)施政計畫重點及執行成果：
1、一般行政：(1) 強化行政管理、杜絕浪費，貫徹行政革新。（2）加強為民服務，改進為民服務態度，提昇工作績效。（3）推行工作簡化，樹立正確工作觀念，達到便民之宗旨。（4）加強推動業務自動化，提高行政效能，負責執行本所「肅貪、防貪、宣導」等三項工作。（5）加強內部審核，嚴格控制預算，發揮會計功能。（6）辦理組織編制事項，考試分發、任免遷調、訓練進修及退撫照護事項等。
2、民政業務：（1）健全基層組織，加強里鄰長工作研習。（2）輔導召開里民大會及里鄰工作會議，宣導政令，溝通民意。（3）輔導宗教團體，鼓勵公益慈善。（4）加強維護環境整潔，發動住戶自行維護住家四周環境。（5）推行全民體育，增進國民體能，推動睦鄰互助活動。（6）辦理民防人力、守望相助隊之編組與訓練。

3、經建業務：（1）區內各公園、綠地、停車場、運動場、廣場等公用設施管理維護。（2）農林漁牧、工商、地政、財稅及其他經建行政等各項資料調查，並推動商品公開標示，保障消費者權益。(3)區內道路管理維護。
4、人文業務：（1）辦理役政管理業務及異動通報。（2）舉辦文化藝術活動、禮俗宗教、慶典活動、史蹟文獻、觀光宣導及其他有關文化事項。
5、一般建築及設備：(1)梧棲區內各項公共設施工程及區里小型工程。(2)標誌標線交通管制設施經費(3)區里建設設備及購置雜項設備。
6、農林管理業務：(1)加強家畜禽疾病防疫宣導。(2)辦理農林漁牧推廣及輔導活動。(3) 宣導法定動物傳染病防疫及自然保育。
7、社會福利業務：（1）辦理各項敬老活動、照顧低收入戶、建立個案資料，協助社會局辦理相關生活輔導、醫療輔助、子女助學補助，以改善其生活環境等社會業務。（2）辦理各種急難救助，為突遭變故生活陷於困境者紓解困難。（3）輔導轄內社區發展協會籌組、成立及會務推行工作。（4）指導轄內社區社團各項活動。
(二)各項工作計畫實施情形：應說明工作計畫實施成果及執行完成程度，進度落後達20％以上者，應敘明原因及改善措施（主管決算本項可省略不列。）
工作計畫名稱
重要計畫項目
實施內容
辦理情形
已完成或未
完成之說明
因應改善措施
行政管理

民政業務

經建業務

人文業務

第一預備金

一般建築及設備

農林管理業務

社會福利
人員維持費、一般業務、會計業務、人事業務及政風業務。
民政業務

經建業務

人文業務

民政業務

一般建築及設備

農林管理業務

社會福利業務

1.編列業務課室員工待遇、公(勞)保保險費、全民健康保險費、退休(職)儲金等。
2.綜理有關區務行政，公用財產管理與維護及依施政計畫辦理本所業務之研究考核發展工作、文書處理及為民服務工作。 

3.依照主計法規辦理預算編製、分配之歲計業務，督導預算執行、經費收支、帳務處理之會計決算業務，並兼辦各項統計業務。
4.依照人事法令辦理員工各項福利措施，嚴密考核獎懲及本所有關人事管理等業務。 

5.辦理端正政風、公務機密維護及機關設施維護等工作。
1.辦理地方自治工作、禮俗宗教、慶典活動、環境衛生、義務教育、各類社教活動、地方文化特色活動等事項。

2.依據鄉鎮市調解條例辦理市民案件及排解民間糾紛等業務，並加強區民活動中心管理維護。 
辦理鄰里公園清潔維護管理及公園借用、認養等業務及協辦農林漁牧、工商、地政、財稅及其他經建行政等各項資料調查、申請等事項，並推動商品公開標示，保障消費者權益及辦理候車亭等公共運輸設施相關維護事項。
依據兵役法及兵役法施行法辦理兵役行政、國民兵異動、徵兵處理、兵役勤務、離營軍人歸鄉報到管理等事項，並配合戶役政資訊系統以及辦理各項人文活動。
依據103.2.14中市民行字第10300053554號函辦理全區運動大會。

1. 區里小型工程。
2.辦理梧棲區內各項公共設施工程。
3.辦理區里建設設備經費。

4.購置雜項零星設備。 
1.獸醫執行公務之執照費及加入獸醫公會相關費用。

2.農業推廣相關業務所需經費。

3.保存疫苗用冰箱保養維修費用。

1.辦理各項社會救助、社會福利等業務，輔導並補助社區發展協會及社團各項活動業務推行。
2.依據中央健康保險法辦理第五、六類被保險人及第一類里鄰長有關承保、停保、退保異動事項及發放保險憑證等業務。
已完成。

預算數7,032萬5,000元，已執行6,310萬8,162元，執行率89.74%。
已完成。

預算數3,152萬4,200元，已執行2,938萬3,949元，執行率93.21%。
已完成。

預算數70萬4,000元，已執行54萬1,892元，執行率76.97%。
落後原因係本年度邀請專家學者較少，以致相關出席費支用較少。
已完成。

預算數210萬5,000元，已執行183萬992元，執行率86.98%。

已完成。

預算數25萬元，已執行25萬元，執行率100%。
已完成。
預算數319萬4,000元，已執行317萬8,113元，執行率99.50%。
已完成。
預算數7萬元，已執行6萬9,974元，執行率99.96%。
已完成。

預算數5,064萬3,000元，已執行4,997萬3,213元，執行率98.68%。

爾後加強預算策畫並參考本年度經費支用情形覈實編列預算。
三、預算執行概況：歲入(依來源別細目)、歲出(依機關別工作計畫)分別說明預算執行結果，其決算數與預算數差異20%以上者，應詳為說明其原因暨相關之因應改善措施。
(一)歲入部分：
1、一般賠償收入：預算數5萬元，實現數8,073元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共8,073元，較預算數短收4萬1,927元，約減83.85%，係因本年度工程逾期違約罰款收入所致，嗣後依實際收入情形核實編列預算。
2、證照費：預算數9萬元，實現數11萬6,980元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共11萬6,980元，較預算數超收2萬6,980元，約增29.98％，係農業用地作農業使用證明及農業用地容許作農業設施使用行政規費等，因本年度申請案件較往年增加，致該項歲入超收，嗣後依據實際收入情形覈實編列預算。
3、場地設施使用費：預算數391萬2,000元，實現數334萬7,320元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共334萬7,320元，較預算數短收56萬4,680元，約減14.43％。

4、利息收入：預算數5,000元，實現數6,021元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共6,021元，較預算數超收1,021元，約増20.42％，係因本年度各機關委由公所代辦經費增加，致利息收入增加，嗣後檢討預估收入金額，核實編列預算。

5、廢舊物資售價：預算數0萬元，實現數3,420元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共3,420元，較預算數超收3,420元，係拍賣舊廢物資收入。
6、計畫型補助收入：預算數29萬9,000元，實現數29萬9,000元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共29萬9,000元。
7、一般捐獻：預算數4,258萬3,000元，實現數4,261萬3,777元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共4,261萬3,777元，較預算數增加3萬777元，約增0.07％。
8、收回以前年度歲出：預算數0元，實現數1,421元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共1,421元，較預算數超收1,421元，係本所工程訴訟費繳回金額，因聲請廠商降低標的物金額造成本所訴訟費比例減少，由聲請廠商繳回溢給之訴訟費部分。
9、其他雜項收入：預算數0元，實現數9萬8,274元，轉入下年度應收歲入款0元，應收歲入保留數0元，決算數共9萬8,274元較，預算數超收9萬8,274元，主因係本年度區里小型工程刨除料剩餘價值及承攬工程廠商自願放棄請領工程保固金繳庫，嗣後檢討預估收入核實編列預算。
(二)歲出部分：
         1、行政管理：預算數7,032萬5,000元，實現數6,310萬8,162元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0萬元，決算數共6,310萬8,162元，較預算數減少721萬6,838元，約減10.26％。
        2、民政業務：預算數3,152萬4,200元，實現數2,938 萬3,949元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共2,938 萬3,949元，較預算數節減214萬251元，約減6.79％。
        3、經建業務：預算數70萬4,000元，實現數54萬1,892元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共54萬1,892元，較預算數減16萬2,108元，約減 23.02％，係因本年度邀請專家學者較少，以致相關出席費支用較少，爾後加強預算策畫並參考本年度經費支用情形覈實編列預算。
        4、人文業務：預算數210萬5,000元，實現數183萬992元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共183萬992元，較預算數減27萬4,008元，約減13.02%。
        5、第一預備金：預算數25萬元，依據103.2.14中市民行字第10300053554號函辦理全區運動大會經費25萬元，轉為民政業務預算項下，實現數25萬元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共25萬元。
        6、農林管理業務：預算數7萬元，實現數6萬9,974元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共6萬9,974元，較預算數減26元，約減0.04％。
7、社會福利：預算數5,064萬3,000元，實現數4,997萬3,213元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共4,997萬3,213元，較預算數節減66萬9,787元，約減1.32％。
8、一般建築及設備：預算數319萬4,000元，實現數317萬8,113元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共317萬8,113元，較預算數節減1萬5,887元，約減0.50％。
        9、公務人員退休給付：申請動支數778萬1,145元，實現數778萬1,145元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數共778萬1,145元，較申請動支數節減0元。
        10、公務人員撫卹給付：申請動支數48萬4,292元，實現數48萬4,292元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數48萬4,292元，較申請動支數減少0元。
        11、公務人員各項補助：申請動支數132萬4,565元，實現數132萬4,565元，轉入下年度應付歲出款0元，應付歲出保留數0元，決算數132萬4,565元，較申請動支數減少0元。
四、財務實況：
 (一)押金、預付薪津及預付各項費用之用途及尚未收回轉帳原因。
    押金100元：係郵政信箱設置押金100元。
(二)暫收款、保管款、借入款、代收款、預撥經費之內容及尚未退還轉帳原因。
     1、保管款1,302萬5,657元：係工程保固金359萬6,121元、工程保證金510萬8,372元、王水河慈善獎學金專戶103萬1,631元、金玉優秀獎學金專戶205萬6,494元、甌有財慈善獎學金專戶64萬9,955元、約僱離職儲金-公提帳戶29萬1,520元、約僱離職儲金-自提帳戶29萬1,564元，主要係因保管期限尚未到期。
     2、代收款409萬9,440元：係代扣公保1,696元、代扣勞保986元、代扣健保費29萬1,318元、退撫基金159元、其他代收款5萬1,729元、農建課312萬6,968元、民政課4萬3,142元、社會課1萬2,686元、代扣勞工退休準備金1,611元、公用課121元、代扣二代健保費465元、道路挖掘路面修復費56萬8,559元。
      3、代辦經費3,050萬3,034元：101年農地重劃區內梧棲區和平路段738地號農路拓寬工程4萬3,474元；102年農地重劃區農水路改善7萬6,222元；103年區公所小型工程款203萬8,405元；103年公園、廣場管理及行道樹、園道、綠地管理9萬6,495元；103年路燈管理136萬8,805元；103年臺中港特定區市地重劃區內人行道、中央分隔島及槽化島等植栽後續維護管理21萬9,921元；103年臺中港特定區市地重劃區內公園、廣場及兒童遊樂場等地維護管理2萬2,534元；103年臺中港特定區市地重劃區內公共設施後續維護171萬2,013元；103年體育場館維護16萬74元；103年農地重劃區農水路改善4,283元；103年道路挖掘路面修復工程361萬1,824元；103年排水路環境維護93萬5,146元；103年天然災害準備金搶險搶修34萬2,228元；103年運十三網球場既有夜間照明設施改善工程81萬9,681元；103年其他排水改善工程13萬9,950元；103年雨下水道工程248萬1,988元；103年水土保持小型工程及農路維護工程145萬9,110元；103年馬上關懷急難救助8萬8,300元；寬頻管道維護管理52萬311元；103年寬頻管道維護管理23萬178元；103年中興路延續道學步道街景道景觀及人本環境改善工程19萬4,000元；103年重劃區內公園第二階段增設相關計畫500萬元；103年中華路一段817巷路面改善工程及中央路一段322號前擋土牆工程114萬8,000元；103年道路及附屬設施維護管理381萬9,471元；103年中興路等6處路面及排水改善工程379萬7,414元；103年颱風豪雨重要橋樑及地下道巡檢安全防災計畫2元；托兒所戶外教室使用執照變更經費17萬3,205元，主要係代辦工程尚未完工或賸餘款未繳回所致。
 (三)應付歲出(保留)款應按年度說明保留原因

       本年度無應付歲出(保留)款。
五、其他要點： 
無潛藏負債事項。
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